
國立屏東科技大學 114 學年度第二學期 

學生輔導工作委員會 會議記錄 
 

開會時間：115年6月16日（星期二）下午14時00分 

開會地點：行政大樓第二會議室 

主席：林芳銘教育副校長 

會議紀錄：賴秀雯臨床心理師 

出席人員：如簽到表 

 

壹、主席報告： 

林芳銘主席：感謝各位委員的蒞臨，今天看起來都是業務報告，沒有議題需討論；這是

例行性、一學期一次的會議，會議開始，謝謝。 

 

貳、前次會議執行情形 

國立屏東科技大學 114 學年度第一學期學生輔導工作委員會執行情形紀載表 

編號 決議/交辦事項 決議 114-2 學期執行情形 

114-1 委員

建議 

張麗珠委員：請醒老

師，境外生離提校後

必須離境等相關規

範。 

增加宣傳方式，不

僅要讓國際學生知

道，班上有國際學

生的導師也應該知

曉。 

國事處建議於休學申請書（如附件十，

p42）的第 2 頁休學晤談紀錄欄位，增

加註記：「境外生休學後，居留證將會

取消，必須離境」。以提醒辦理休學的

學生及老師注意此項規定。 

林芳銘主席：各位委員對於這個執行方式有沒有其他的意見?如果沒有的話，我想未來

就照這個建議來執行。 

 

參、各單位工作報告：(如附件一至九) 

一、學生事務處 

(一)學生諮商中心(附件一，p1-13) 

黃上豪學諮中心主任：關於諮商輔導、班級輔導、心理測驗、導師研習等活 

動，這邊就不一一詳述，請委員們參考附件。需要額外跟大家報告的是身心調

適假，我們也有統計各學院的人數請委員參考。以上簡要報告，謝謝。 

林芳銘主席：身心調適假未來可能會越來越普遍，所以我們要注意觀察這個情

形。各位委員對這部分，若有需要發言可以提出來。 

(二)生活輔導組(附件二，p14-22) 

利元芳教官：生活輔導組會議資料請參閱第14頁到第22頁。額外補充報告幾點

事項，第一點是藥物濫用問題，近期濫用醫療藥物成為毒品，尤其是喪屍菸

彈，這個毒品吸食30秒之後就開始會生效，它網路取得容易，價格也不貴，所

以變成新興的濫用毒品。生輔組跟軍訓室，配合衛保組在各項活動、系大會等

時候加強宣導不要碰毒品。另外，關於詐騙案件，過去大部分都是學生遭受詐

騙，近期教育部校園中心的統計，全國總共有30所學校也遭受到詐騙，詐騙集



團假借捐款名義並偽造可疑的匯款帳號，或捏造已經完成捐款的情境，企圖誘

導後續進行退款。請學校各教職員工同仁必須務必及時警覺，如果發現前開事

項，應立即向銀行或相關單位查證以免造成財務損失。最後針對校安事件，我

們統計到6月15號，這學年度的校安事件最大宗是以車禍為主，第二就是學生

自傷，以11月跟12月為最多，這些是需要注意、比較高風險的狀況。 

林芳銘主席：謝謝。關於藥物濫用、詐騙等，生輔組的宣導做很充足，另外車

禍致傷這部分，案件數真的蠻多的，我們有了解到這樣的趨勢。未來還是要麻

煩學務處繼續做宣導跟處理。各位對這部分的報告，有沒有要提出建議的地

方?如果沒有，我們就繼續往下走。 

(三)課外活動指導組(附件三，p23-31) 

陳克豪課指組組長：有關校內外的獎助學金，包含生活服務金、就學貸款或學

雜費減免，以及高校深耕等部分都如期在進行，也都順利、合法。因為專案

多，請各位委員可參閱附件第23到31頁。這邊也提醒一下各導師與班級，如果

發現有需要的學生，他符合低收、中低收、特殊經濟家庭的學生，請不要害羞

不要害怕，盡可能到課指組找我們同仁。我們同仁都很願意提供相關的服務，

我們發現有一些學生符合資格但不太願意走出來或去申請，可能需要有人引導

一下，請各位委員幫忙鼓勵一下。 

林芳銘主席：我們可透過導師知能研習或導師會議之時，再特別宣導這點。 

(四)衛生保健組(附件四，p32) 

賴秀雯心理師/紀錄：衛保組組長因另有要公，無法出席會議但有提供資料，

主要是針對懷孕學生的支援，以及女性衛生用品的提供。 

二、教務處 

(一)課務組(附件五，33-35) 

張維穎專員：主席、各位委員下午好，附件是我們的資料，請委員參考。林芳

銘主席：這個學生輔導工作委員會似乎是一個工作報告，比較少提案討論，未

來我們再來考慮這個會議形式是不是要再繼續下去。 

(二)註冊組(附件六，p36) 

周月霞辦事員：註冊組主導的業務主要有兩個部分，一個期中考成績預警，另

外一個是畢業生畢業資格的確認。畢業離校是依據畢業生畢業資格選核實施要

點，請見附件第38頁。這部分比較瑣碎，畢業離校之確認包含畢業學分是否符

合、語言門檻、以及畢業證書的領取，線上離校程序亦同。線上離校是由各個

單位主動審核，但同學填完之後，若審核不通過，同學們就會反應說”怎麼承

辦人都沒有去審核?”導致流程卡住無法領取畢業證書。我想要反應的是，如果

同仁第一次審核不通過的話，是否隔一段時間再去審核第二次?本校畢業證書領

取的方式，可本人親自領取，可委託他的代理，也可郵寄畢業證書。如果同學

採郵寄，卻一直卡在線上離校程序，同學就會說我們沒有寄出畢業證書。第二

個部分是期中考預警，是依據學生成績預警及輔導補救制度的實施辦法，我們

有個別期中考成績預警，以及重點預警。每學期的重點預警都會發出三四百

件，老師也很努力的輔導，老師會依據相關的規定把預警輔導表繳回，這部分

請各位同仁參考第38頁，謝謝。 



林芳銘主席：第一個部分沒有完全理解，請處長再多說明一下。 

張欽泉職發處長：關於畢業離校手續的部分，畢業生離校時，我們都要留存相

關的資料，因為不管是在教育部或是其他畢業追查上，這都是很重要的一部

分。如果沒有蒐集到正確的資訊，會影響到後續資料庫的計算。畢業生不管是

一年三年或是五年的資料追查，都需要在過程中確實留存資料。當然關於同學

的反應，我們會再更積極地去配合，這邊只是強調資料的重要性，不管是在評

鑑或是在行政的部分，的確都會有很大的影響。 

林芳銘主席：是的，我也贊同，資料庫在統計或在評鑑上確實是蠻重要的。後

續我們也會檢討，看看有什麼方式可讓離校程序加速，謝謝。 

(三)教學資源中心(附件七，p37) 

賴秀雯心理師/紀錄：上一屆王仕圖委員有提供建議，表示應給新進教師多一

些支援，因此本學期學生諮商中心也跟教資中心合作，辦了兩場新進教師研

習。感謝學務長，以及楊志凱委員擔任講師，跟老師們分享與學生相處的經驗

跟心得，老師們的回饋都滿好的。 

林芳銘主席：感謝教務處以及楊老師、學務長。這部分有無需要討論的?如果沒

有，請下一階段報告。 

三、職涯發展處(附件八，p38-39) 

蔡堯心行政助理：職發處每年有例行性的大一新生諮詢與協助，可提供學生職涯諮

詢與輔導。我們跟勞動部一起推行學生就業補助計畫，提供駐點職涯諮詢，也跟青

年職涯發展中心，進行職涯探索團體和個別職涯諮詢。職涯導師可見附件中的職涯

輔導紀錄表統計。職涯講座部分，我們辦理了職種說明會，其中也有屬於國際生的

職種說明會，此外還有關乎勞動權益講座、學生業務座談會，以及其他職涯輔導等

相關業務。 

林芳銘主席：謝謝，資料做得還蠻完善的。校外機構要合作我們都不排斥，事實上

我們這些工作專案也是做得很多、很齊備。 

四、國際事務處(附件九，p40-41) 

簡心柔行政助理：副校長、各位委員大家好，國際事務處的工作內容請詳閱附件的

40-41頁。國事處的學生輔導工作可分成兩類，第一類是線上諮詢輔導，這學期至今

共有255人次；第二類是實體諮詢輔導，總共是8人次，這8人次中也有轉介到學務處或

系所一起來幫忙的。原則上，我們每一個學期都會辦新生說明會或交通安全說明

會，以及境外生的相關活動。 

林芳銘主席：謝謝，至今我們已全部報告完畢，委員們是否認為有需要提出來討論

之處?今天聽下來，我們各方面都蠻順利地在推動，感謝大家的努力。 

 

肆、臨時動議： 

林芳銘主席：沒有臨時動議，學務長是否需要補充說明? 

吳雅玲學務長：本校在多年前有類似”學生輔導工作委員會”的組織，但後來覺得不需

要就結束了。如今的委員會其實是從112年開始的，比較資淺，但既然成立了無非是希望

將學校裡有關學生輔導的業務，把它做得更完備。也許我們會後相關單位可以再聚集起

來討論，好讓我們的輔導工作委員會可以發揮更好的功能，例如我們學生事務處、衛保



組、原資中心也承接了原住民族學生的輔導工作，未來可以一同納入。還有教務處、職

涯發展處、國際事務處，我們彼此可以如何合作?學生輔導工作的經費如何運用?這些委

員都可以來瞭解，好幫助我們讓輔導工作更完善。以上報告，謝謝。林芳銘主席：好

的，感謝各位今天來參加會議，謝謝。 

 

伍、散會時間：下午14時45分。 


